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Plan de lutte contre l’intimidation et la violence 2021-2022 

École Notre-Dame-de-Bonsecours 
Orientation : Assurer un milieu de vie sain et sécuritaire à l’ensemble des élèves et du personnel de l’école 

Indicateurs : 
 

Taux d’élève qui se sent toujours ou souvent en sécurité à 
l’école  

Cible :      Cible commission scolaire  

 
Maintien à 75% d’ici 2022 

 

Mode de collecte de données 

 
Sondage aux élèves de 4e à 6e année au sujet de la 
violence et de l’intimidation à l’école 

Année d’appréciation 

 
2020-2021  
 

    

Moyens (comment) Responsables (qui) Échéancier (quand) Moyen 

Déterminer des règles claires et un langage commun pour les élèves et les adultes de l’école lors des interventions 
Direction 
Enseignants 
Surveillantes de dîner 

Août 2021 à juin 2022 

maintenu    
modifié    
abandonné    
à développer  

Établir un protocole en cas d’intimidation 
Psychoéducateur 
Direction 
TES 

Août 2021 à février 2022 

maintenu    
modifié    
abandonné    
à développer  

Favoriser une collaboration école et maison afin de maximiser la porter des interventions  

Direction 
Enseignants 
Surveillantes de dîner 
Parents 

Août 2021 à juin 2022 

maintenu    
modifié    
abandonné    
à développer  

Suivis individualisés pour des élèves ciblées ET rencontres ponctuelles en fonction des besoins Direction 
Psychoéducateur Septembre 2021 à juin 2022 

maintenu    
modifié    
abandonné    
à développer  

Mise en place d’ateliers en classe axées sur le développement des habiletés sociales et la résolution de conflits Psychoéducateur 
Enseignants Septembre 2021 à juin 2022 

maintenu    
modifié    
abandonné    
à développer  

Diffusion d’ateliers ou d’informations pour les parents  Psychoéducateur Hiver et printemps 2022 

maintenu    
modifié    
abandonné    
à développer  

Interventions spécifiques dans les classes en lien avec les besoins déterminés par les membres du personnel  
Direction 
Psychoéducateur 
Enseignants 

Décembre 2021 à juin 2022 

maintenu    
modifié    
abandonné    
à développer  

Diversifier les façons d’aller chercher de l’aide pour les élèves 
Psychoéducateur 
Direction 
TES 

Août 2021 à février 2022 

maintenu    
modifié    
abandonné    
à développer  

 


